重庆现代制造职业学院教材选用工作规定

为了落实立德树人根本任务，培养社会需要、具有开拓创新精神的人才，需加强教材选用、征订等方面的管理工作，逐步提高教材选用质量，杜绝和减少不符合培养规格要求的或低水平的教材进入课堂，更好地为教学服务，特制定本规定。
一、教材选用的原则
各类教材的选用必须坚持“择优选用，注重质量，严格论证，加强管理”的原则，根据课程标准和课程改革的需要，优先选用近三年来出版的国家级、省部级高职高专规划教材、优秀教材（指获省部级以上奖励的教材）或其他质量高、有特色的教材，以提高优秀教材的选用率，确保反映现代科技发展水平和教学成果的优秀教材进入课堂。
二、教材选用的具体规定
（一）教务处春、秋两季根据人才培养方案和教材征订时间要求，提前将下学期教材使用情况和有关出版信息提交各二级学院（部）；各二级学院（部）应将有关信息即时传达到各教研室（组），教研室（组）集体研究，并写出选用清单，提交所在二级学院（部），经二级学院（部）审查后报教务处。教务处根据教研室（组）意见进行初审，提交学院教学工作委员会审核，审核后提交学院党委会审定。
（二）对超过时间要求，教研室（组）提不出统一意见、或不提交选用清单的，为保证正常的教学秩序，教务处有权根据以往使用情况和教材出版信息，择优选购，任课教师必须使用。
（三）教材选用注意事项。
1．教材选用时，有规划教材的，优先选用；有水平较高协编教材的，不选用自编教材。
2．凡经学院正式立项规划编写的具有自身特色的教材，经学院教学工作委员会审核、学院党委会审定后可以优先选用。
3．未出版或正在出版中的教材，根据多年教材选用经验，为保证教学工作正常进行，教学工作委员会审核后，原则上推后一届使用。
4．对未经学院批准参加编写的协编教材，原则上不予选用。
5．教师自行在外参编、自编书籍、资料一律不得以教材的渠道订购发放。
6．任何其他部门和个人都不得以任何理由和任何形式向学生发售、推销教材及教学参考书等。某些课程因教学改革需要确实需要增发辅助教材的，须由教研室提出申请，二级学院（部）初审，报教务处复核同意，学院教学工作委员审核后提交学院党委会审定，由学生自愿购买。任何部门和个人不得组织订购未经学院审核同意使用的教辅教材，对于私自推销教材的单位和个人，学院将追究其责任。
（四）全院公共课教材的选用，除上级教育主管部门有要求外，一律由教研室（组）先提出至少三种备选教材，二级学院（部）初审，学院教学工作委员会组织专家审核后提交学院党委会审定。 

（五）教材选用日常工作归口教务处管理，教材（含讲义）的征订和发放由学院教材管理部门统一进行。

（六）对于征订多的教材，待学生人数稳定后，及时退回出版社（或代理商），尽可能不留库存。
三、本规定由教务处负责解释，经院长办公会审议执行。

